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Inleiding
 
MAAS heeft een wettelijke verplichting om de veiligheid van personeel en anderen die kunnen worden beïnvloed door onze activiteiten te waarborgen.  Deze verplichting strekt zich uit om ervoor te zorgen dat de werknemers van externe firma’s eveneens voldoen aan de eisen van de huidige wetgeving op het gebied van gezondheid en veiligheid.
 
De gehanteerde methode voor de naleving (voor zover dat redelijkerwijs mogelijk is) wordt gemonitord door de voltooiing van deze vragenlijst.  Een goedkeuring voor werkzaamheden zal worden vrijgegeven na de voltooiing van een goede vragenlijst.
 
Bij inlevering van deze vragenlijst kunt u de gevraagde formulieren/verklaringen bijvoegen, maar Maas International B.V. behoudt zich het recht om op verzoek inzicht te verkrijgen in uw schriftelijke veiligheidsmanagementsystemen en risicoanalyses.
 
Als u in aanmerking wilt komen voor huidige of toekomstige contracten, gelieve deze vragenlijst in te vullen en terug te sturen naar POudenhoven@Maas.NL .
 
Contractor verklaring
Wij bevestigen dat wij verantwoordelijk zijn voor het veilig werken en handelen van, onze medewerkers, onderaannemers, en alle andere personen, die werkzaam zijn voor ons in nakoming van ons contract met Maas International B.V. en dat wij de afgesproken werkzaamheden zullen uitvoeren conform het handboek "Contractor Veiligheidshandboek" in zijn geheel tenzij er zwaardere maatregelen nodig zijn door de bestaande of toekomstige wetgeving, of er passende en toereikende alternatieve overeenkomsten met de Maas Inkoper zijn gemaakt.
 
	Getekend

	



	Naam

	



	Datum

	




 
Let op: 
Het is een strikt impliciete voorwaarde van onze contracten dat al onze aannemers en onderaannemers voldoen aan het handboek "Contractor Veiligheidshandboek", een kopie is bijgevoegd ter informatie.  
Zorg ervoor dat u de inhoud ervan gelezen en begrepen heeft. 
 


Deel A: Contractor vragenlijst
In te vullen door Contractor

	Firmanaam

	

	Algemene omschrijving werkzaamheden
	

	Adres/postcode

	

	Plaats

	

	Telefoonnummer (mobiel)

	

	Aantal medewerkers 

	


 
	Item

	Vraag
	Antwoord

	1. Gezondheid en veiligheid op het werk beleids-verklaring
	Hebt u een gezondheids-en veiligheidsbeleid? 

	Ja / Nee
(Gelieve een kopie mee te sturen)

	2. Milieubeleids-verklaring

	Hebt u een milieubeleidsverklaring?

	Ja / Nee
(Gelieve een kopie mee te sturen)

	3. Verzekeringen

	Hebt u een geldige arbeidsongevallenverzekering?
	Ja / Nee


	4. Training managers en supervisors

	Zijn de managers en supervisors die de controle over de werkzaamheden hebben getraind met een officiële gezondheids- en veiligheidsopleiding (VCA, BHV)?
	Ja / Nee


	
	Indien "ja", hebt u de officiële certificaten ter beschikking indien Maas hierom vraagt?
	Ja / Nee


	5. Training medewerkers

	Zijn uw medewerkers voldoende opgeleid en geïnstrueerd in hun specifieke werkzaamheden, met inbegrip van risicoanalyse en veilige werkmethodes?
	Ja / Nee


	6. Training onderaannemers

	Zijn al uw onderaannemers voldoende opgeleid en geïnstrueerd in hun specifieke werkzaamheden, met inbegrip van risicoanalyse en veilige werkmethodes?
	Ja / Nee


	7. Training elektrische veiligheid
	Indien nodig hebben uw medewerkers (inclusief onderaannemers) een formele opleiding en certificering om te werken met elektriciteit?
	Ja / Nee 


	Item

	Vraag
	Antwoord

	8. Plant en Equipment
	Is alle apparatuur die u binnen onze site gebruikt in een goede en veilige conditie en correct onderhouden volgens de geldende wet- en regelgeving?
	Ja / Nee


	
	Zijn alle door u gebruikte elektrische apparaten gekeurd volgens de NEN3140-normering?
	Ja / Nee

	9.  Verantwoor-delijke On-Site Safety Monitoring
	Wat is de naam van de persoon in uw bedrijf die de verantwoordelijkheid heeft m.b.t. de dagelijkse on-site management van gezondheid en veiligheid van uw werknemers, terwijl zij werk verrichten voor Maas B.V.? 
	NAAM: 

FUNCTIE: 

KWALIFICATIES: 


	
	Heeft u een procedure of checklist voor periodieke inspectie en monitoring van uw veiligheidsmanagementsystemen en voor de beoordeling van gevaren? 
	Ja / Nee

	10.  Onderzoek ongevallen en gevaarlijke voorvallen

	Heeft u een schriftelijke procedure om ervoor te zorgen dat ongevallen worden gerapporteerd en waar nodig onderzocht?  
	Ja / Nee 

	
	Heeft u een schriftelijke procedure om ervoor te zorgen dat belangrijke gevaarlijke voorvallen worden gemeld en waar nodig onderzocht?
	Ja / Nee

	11. Persoonlijke beschermingsmiddelen
	a) Dragen uw medewerkers passende persoonlijke beschermingsmiddelen voor specifieke werkzaamheden?
	Ja / Nee

	
	b) Worden alle beschermingsmiddelen onderworpen aan selectie en voldoen aan de vereiste richtlijnen?
	Ja / Nee

	12. Risicobeoordelingen
	a) Worden specifieke risicoanalyses ingevuld voor de taken /activiteiten die aanzienlijke risico's met zich meebrengen voorafgaand aan de start van de werkzaamheden?
	Ja / Nee

	
	b) Worden zij schriftelijk gedaan en specifiek voor de Maas site?   
	Ja / Nee

	
	c) Worden schriftelijke risicoanalyses ingevuld voor alle gevaarlijke stoffen die op onze locatie worden gebruikt?
	Ja / Nee


	
	d) Zijn uw medewerkers zich bewust zijn van de inhoud van deze risicoanalyses?

	Ja / Nee

	Item

	Vraag
	Antwoord

	13. Veilige werkmethodes
	a) Heeft u veilige werkmethoden, waar uw medewerkers van op de hoogte zijn en op zijn getraind?
	Ja / Nee


	
	b) Zijn deze veilige werkmethodes schriftelijk beschikbaar?    
	Ja / Nee

	14. Mededelingen Handhaving en vervolging
	a) Is uw bedrijf in de afgelopen drie jaar onderworpen aan inspecties van
bevoegde instanties? 
	Ja / Nee

	
	b) Zo ja, hebben bevoegde instanties uw firma verbetermaatregelen / boetes opgelegd? 
	Ja / Neen


	
	c) Zo ja, welke?

	








	15. Medewerkers
	Hoeveel medewerkers heeft u onder normale bedrijfsomstandigheden?
	Voltijds:

Deeltijds: 


	 
	Hoeveel ongevallen hadden uw medewerkers vorig jaar?
	

	
	Hoeveel dagen met verzuim heeft u gehad n.a.v. ongevallen?
	



 


Deel B: Contactor evaluatie
In te vullen door Maas B.V. 
 
	Datum:

	

	Functie in het bedrijf:

	

	Naam:

	

	Handtekening:

	

	Goedkeuring verleend?
	Ja / Nee


	Datum van de herbeoordeling 
(Max. interval van 3-jaar)
	


 
Opmerking:
Vragenlijsten dienen periodiek te worden herzien, maar in elk geval eenmaal per 3 jaar.
Ingevulde vragenlijsten worden bewaard in het leveranciersdossier voor een minimale periode van 5 jaar. Een contractor is niet bevoegd om werkzaamheden te verrichten binnen Maas B.V., tenzij een bevredigende / geldende vragenlijst is terug te vinden in het leveranciersdossier.

 
	1. Is er een controle gedaan en is de contractor op de hoogte van:
	a) contactpersoon, terwijl op de site aanwezig?
	Ja / Nee

	
	b) bijzondere procedures (bijvoorbeeld werken op hoogte)?
	Ja / Nee


	
	c) een ID badge uitgegeven?
	Ja / Nee


	
	d) Eerste hulp en noodprocedures?
	Ja / Nee


	
	e) Locatie van asbest?
	Ja / Nee

	
	f) Veilig werk vergunning aan de behoeften van het werk (bijvoorbeeld hoogspanning)?
	Ja / Nee


	2. Risk Assessment
	Is er een controle gedaan op hun risico-analyses en werkmethoden? 
	Ja / Nee

	3. Aanbevelingen
	Review contractor noodzakelijk?

	Ja / Nee

	4. 
	Continue opdracht?: Ja / Nee

	

	5. 
	c) Volgende punten moeten worden verholpen / opmerkingen:
	





 


Deel C
In te vullen door Maas bij einde contract
 

	1. Opmerkingen en aanbevelingen bij de herziening van de opdracht
	Zijn er problemen inzake veiligheid met de desbetreffende contractor?
	Ja / Nee




	2. 
	Zo ja, geef een korte beschrijving:
	



	3. 
	Zal de contractor in de toekomst weer in aanmerking komen om werkzaamheden voor Maas B.V. te verrichten?

	Ja / Nee

	4. 
	Is er niet-naleving van veiligheidsregels geconstateerd?
	Ja / Nee

	5. 
	Indien 'Ja' geef een korte beschrijving


	

	6. 
	Hoe goed was house keeping / orde en netheid bij de werkzaamheden?                  
	Slecht / 
Bevredigend / 
Goed

	7. 
	Waren de gevarenidentificatie en risico-analyses in orde?
	Ja / Nee

	8. 
	Werden werkzaamheden uitgevoerd conform de afspraken / conform de
                 veilige werkmethodes?
                  

	Ja / Nee              


 
 
	Datum:

	

	Functie in het bedrijf:

	

	Naam:

	

	Handtekening:
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